Sous-Bois

Chargé(e) de communication éditoriale

Collectivité: Clichy-sous-Bois

Département : Seine-Saint-Denis 93

Cadre d’emploi : cadre A filiere administrative

Recrutement : par voie statutaire (mutation, détachement, liste d’aptitude)
Poste a temps complet - durée de temps de travail hebdomadaire 38h30
Rémunération : Régime indiciaire + régime indemnitaire + prime annuelle

Sous la responsabilité du directeur de la communication et de la directrice adjointe de la
communication, I'agent participe a |'élaboration de la communication éditoriale de la
direction.

Les missions du poste

Mise en ceuvre de la politique éditoriale
e Assurer le suivi de la cohérence des informations (visuelles et rédactionnelles)
publiées par la collectivité ;

e Co-réaliser le contenu du magazine municipal « Clichy Mag » en collaboration
avec l'agence de communication et la direction de la communication : proposition
de sommaire, rédaction des articles & photos, suivi de la réalisation ;

e Enrichir le contenu du site internet : rédaction des contenus iconographiques et
textuels ;

e Rédiger la newsletter hebdomadaire : proposition de sujets, rédaction des
articles ;

e Conception et rédaction de guides et plaquettes de la collectivité ;

e Coordonner les projets éditoriaux de la collectivité : guides annuels (sports, Bib,
brochures thématiques des séjours vacances, animations, séniors...).

Gestion et suivi des actions de communication de la collectivité :
e Gestion de projets : élaboration du cahier des charges, coordination, propositions
de contenu, évaluation ;
e Participer a la création, a I'organisation et a la couverture des événements ;
e Appui a la prise de vues photo/vidéo notamment pour les réseaux sociaux et a la
création graphique.

Profil recherché

e Connaissance de I'environnement territorial ;



e Connaissance des procédures en collectivité territoriale ;

e Capacités rédactionnelles : écriture d'articles pour les supports de Com tous
public, (articles, communiqués, notes de synthese...) ;

e Bonne connaissance de la prise de vues (photo & video) et des codes de la
communication visuelle ;

e Capacité a planifier les événements ;

e Capacité d'écoute, de conseil et de force de proposition ;

e Capacité a organiser les taches de toute nature ;

e Savoir travailler en mode projet ;

e Sens du relationnel, capacité a inspirer confiance aux interlocuteurs, ainsi qu‘a
créer et entretenir des réseaux professionnels ;

e Polyvalence et capacité d'adaptation ;

e Bonne réactivité ;

e Sens de l'organisation.

Conditions d’exercice

1 journée de télétravail
Temps de travail : 38h30
Congés : 25 CA + 20 RTT

Pour répondre a cette offre, merci d'adresser une lettre de motivation manuscrite
accompagnée d'un CV a :

Monsieur le Maire de Clichy-sous-Bois
Hotel de ville

Place du 11 novembre 1918

93390 Clichy-sous-Bois

ou

recrutement@clichysousbois.fr avant le 31 mars 2024.
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