
Créé en 2006, cette association constitue une véritable passerelle pour les jeunes diplômés
(moins de 30 ans et avec un BAC +3 et plus) issus des quartiers prioritaires de la politique
de la ville, vers leur premier emploi

Le principe est simple. Grace à son réseau de plus de 700 entreprises sur le territoire
national, l’association fait le lien entre les jeunes et des parrains/marraines, toutes et tous
cadres en poste en entreprise.

L’objet est de permettre aux jeunes qui sont accompagnés par l’association de développer
leur réseau professionnel et ainsi d’accéder à leur premier emploi à la hauteur de leurs
compétences.
Et les résultats sont au rendez-vous ! En 6 mois de mentorat, on constate que 60% des
jeunes ont trouvé un emploi.

Dès la création de l’association, Pôle-Emploi s’est engagé à ses côtés via une convention
cadre sans cesse renouvelée.
Les personnes concernées par ce dispositif peuvent se mettre en relation avec leur
conseiller Pôle-Emploi qui les accompagnera dans leurs démarches.



Leur mission : 
 faire du numérique une chance pour tous !
 Emmaüs Connect favorise l’autonomie numérique

Objectif : initiation informatique 

Durée : Formation de 32h soit 4 demi-journées par semaine pendant deux semaines.

Cette formation aura lieu du mardi 30/05 au vendredi 09/06 Juin 2023 de 9h30 à 13h

Inscription par l’intermédiaire des conseillers placement (nombre de places limitées)

 Début juin 2023

 La formation est conventionnée par la région Ile de France.

 Lieu de la formation :  LYCÉE VOILLAUME, 136 ROUTE DE MITRY À AULNAY SOUS-BOIS

 PREREQUIS : Niveau scolaire 3e achevée

1 réunion d'information collective au Greta de Villemomble,

Lycée General technologique George Eiffel à Villemomble

 Mercredi 10 Mai 2023 ( de 09h30 à 12h) 

Inscription aux réunions d’information sur Mes Evènements Emploi 

https://mesevenementsemploi.pole-emploi.fr/mes-evenements-emploi/evenements


Pour qui?

Les demandeurs d’emploi qui:

→ ont des difficultés à se déplacer ou ne disposant pas de moyen de transport 

à proximité,
→ qui limitent leur recherche à un périmètre géographique restreint et 

inadapté au projet professionnel envisagé,

→ qui disposent de ressources financières limitées constituant un frein à leur 

mobilité géographique au quotidien,

→ qui  souhaitent mobiliser l’aide au permis B mais le conseiller estime qu’un 

accompagnement est nécessaire avant de réaliser cette démarche.

Objectifs de la prestation :

• Lever efficacement les freins à la mobilité qui contraignent le retour à
l’emploi des demandeurs d’emploi

• Fournir les outils facilitant leur déplacement

Cette prestation individuelle d’une durée de 3 mois maximum vise à:

• Qualifier précisément les freins à la mobilité,

• Accompagner vers une plus grande autonomie dans leur mobilité,

• Aider à mobiliser les dispositifs existants (prêt/location/réparation de
véhicules par exemple)

Prestation destinée à ceux qui ont besoin de développer les savoirs-être 
professionnels par manque d’assurance et de confiance en soi , VSI change de 
prestataire,

En auto-inscription via l’ espace personnel, le prestataire accueille les 
demandeurs d’emploi sur ses sites de Montreuil ou de Bobigny.



Lieu: Pôle Emploi de Clichy-sous-
Bois

3-5 Allée Etienne Laurent

Inscription sur 

Mes Evènements Emploi 

LIVE propose un parcours original, conçu spécifiquement pour des personnes 

qui ont été éloignées du monde du travail.

Le Campus de Clichy sous-Bois propose à ses bénéficiaires un 
accompagnement complet de leur projet professionnel pour leur permettre de 
le réaliser à la sortie. Il cible les personnes âgées de plus de 25 ans sans 
emploi et sans formation depuis au moins un an et désireux d’intégrer la vie 
active.

Un accompagnement innovant pour construire son projet professionnel 
comprenant des enseignements théoriques et pratiques destinés à consolider 
les compétences clés, développer les compétences relationnelles et élaborer un 
projet professionnel réaliste et réalisable.

Les Livers bénéficient d’ateliers destinés à formuler leur projet professionnel, 
concevoir un CV, se présenter à un entretien…

Une période de mise en situation professionnelle fait partie également de leur 
programme ainsi que des sorties culturelles.

Si vous êtes intéressé, des réunions de présentations sont prévues à l’agence 
(voir dans l’Agenda)

11 et 25 mai  2023 à 14h00
Réunion d’information collective présentation de LIVE

11 mai  2023 à 09h00 et à 10h30
Réunion de présentation sur les métiers de la sécurité 
privée 

24 mai 2023  de 09h30 à 12h00
Réunion d'information collective recrutement 
conseiller(ère) Pôle Emploi

https://mesevenementsemploi.pole-emploi.fr/mes-evenements-emploi/evenements

